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CAPITULO |

DA DEFINICAO, NATUREZA E FINALIDADES DOS ESTAGIOS.

SECAO |

DA DEFINICAO

Art. 1. O Estagio Curricular do Curso de Medicina Veterindria do Centro Universitario
FACOL (UNIFACOL) é um componente curricular do processo de formac¢dao académica,
constituido e constituinte das dimensGes do ensino, pesquisa e extensdo, sendo
caracterizado como um conjunto de atividades de aprendizado profissional e cultural que
possibilitam a insercdo do estudante no mundo laboral e na pratica social, como processo
de participacdo/intervencdo nas relacées entre o ensino/IES e demais segmentos sociais.

Paragrafo Unico. O Estagio Curricular do Curso de Medicina Veterinaria podera ser
realizado em uma das seguintes modalidades:

I- Estagio Curricular Ndo Obrigatério;

II- Estagio Curricular Obrigatério.

SECAO I

DA NATUREZA E FINALIDADES

Art. 2. O Estdgio Curricular do Curso de Medicina Veterinaria da UNIFACOL constitui
atividade académica com a finalidade de articular a teoria a pratica e desempenhar
atividades relacionadas com o ensino e pesquisa de forma sistematica e orientada; e
objetiva por em pratica, ampliados e revistos, os conhecimentos adquiridos no decorrer
do curso, tendo a finalidade de capacitar para o exercicio profissional, sob a supervisdo do
docente.

Paragrafo primeiro: O Estagio Curricular Obrigatério constitui uma atividade académica
especial de natureza obrigatdria da matriz curricular do Curso de Medicina Veterinaria e
serd desenvolvido obedecendo as normas e planos estabelecidos neste Regulamento,
atendidas as recomendacdes do Conselho Nacional de Educacdo e de conformidade com
o Regulamento Geral de Estagios da UNIFACOL.

Pardgrafo segundo: O Estagio Curricular Nao Obrigatdrio pode ser considerado Atividade
Académica Complementar a critério do Colegiado do Curso de Medicina Veterindria e
mediante solicitacdo do estudante no Plano de Estdgio.

Pardgrafo terceiro: O Estdgio Curricular deverd ser realizado em area compativel com o
Curso de Medicina Veterinaria.



SECAO Il

DOS OBJETIVOS
Art. 3. Sdo objetivos do estagio curricular:

| — Oferecer conhecimento da realidade no cendrio profissional, garantindo estreita e
permanente relagdo entre teoria e pratica e fornecer condi¢Ges para a construgdo de
conhecimentos, habilidades e competéncias necessarias a pratica;

Il — Preparar o estudante para exercer sua profissdo de forma articulada com o contexto
social;

Il — Capacitar o estudante para analisar e interpretar metodologicamente os devidos
exames complementares no diagndstico e controle evolutivo clinico, assim como
eleger e executar os procedimentos pertinentes ao quadro clinico do paciente/cliente
e ser capaz de realizar a conclusao desse caso;

IV— Proporcionar a vivéncia da rotina profissional numa perspectiva multiprofissional,
valorizando principios éticos e morais;

V— Preparar o académico para atuacdo em todos os niveis de atencdo complexidade da
relagdo mercado de trabalho;

VI —Incentivar o desenvolvimento das potencialidades individuais para o gerenciamento e
responsabilidade técnica de sua area de atuacao;

VIl — Proporcionar a vivéncia da rotina profissional numa perspectiva multiprofissional,
valorizando os principios éticos e morais sabendo respeitar os principios
éticos/bioéticos, morais e culturais do individuo e da coletividade;

VIl — Adquirir, por sua iniciativa, informacbes que possam garantir uma educacdo
continuada e permanente.

CAPITULO I

DAS NORMAS GERAIS

Art. 4. De conformidade com a legislacdo vigente e com as normas regimentais, fica
estabelecido o presente regulamento referente a obrigatoriedade do cumprimento do
Estagio Supervisionado da UNIFACOL, os quais serdao orientados por profissionais
devidamente registrados nos conselhos de classe e da regido e de acordo com a legislacao
em vigor sob a supervisao docente.

Art. 5. O estdgio curricular é parte integrante e de carater obrigatdrio nas areas de
atuacdo especifica, conforme respectivos regulamentos dos cursos de graduacdo da

UNIFACOL.

Art. 6. Serdo consideradas como atividades do Estdgio Supervisionado: pratica simulada,



pratica real, aulas tedrico-praticas, acdes programaticas em servi¢os, abordagem
individual e coletiva, atividades clinicas indispensdveis a integralizacdo do conteludo
pedagdgico descrito na Proposta Curricular do curso de Medicina Veterindria da
UNIFACOL, conforme estrutura curricular, orientadas pela Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo - LDB e de acordo com as Resolu¢des do CNE/CES.

Art. 7. Para cumprimento do Estagio obrigatério, o aluno deverd estar matriculado
regularmente nos Cursos da UNIFACOL nas disciplinas de Estdagios.

Art. 8. Conforme decisdo do Conselho Superior (CONSU) é exigido que o aluno cumpra a
carga horaria integral (100% de frequéncia) de acordo com o calendario da UNIFACOL.
Outras situagdes deverdao ser solicitadas e encaminhadas a apreciagdo do
CONSU/UNIFACOL antes do inicio da pratica de estagio com antecedéncia minima de 30
dias.

Paragrafo primeiro: Em caso de faltas justificadas na forma do regulamento, o aluno
deverd imediatamente justificar-se ao supervisor e coordenador no prazo de 48 horas,
gue serd protocolado para coordenacdo do curso o atestado através da secretaria das
coordenacdes de graduacdo da UNIFACOL para planejamento de reposicdo de carga
horaria

Paragrafo segundo: Na solicitacdo de reposicdo das atividades discentes, sé serao
considerados vélidos pelo Conselho Superior (CONSU) os seguintes casos:

| — Morte de ascendente e/ou descendente, com apresentacdo do atestado de dbito;

Il — Atestado Médico, submetido a pericia por médico indicado pela UNIFACOL;

Il —Participa¢cdao em Congresso, com apresentacao de certificado;

IV — Convocacgao judicial comprovada;

V  Casamento e ou nascimento de filhos, com comprovacgao;

VI —Licenca maternidade ou paternidade;

VIl — Acidentes com a devida comprova¢ao médica;

VIl — Ocorréncia de doencas infectocontagiosa devida comprovacdao médica constando o
CID.

IX —Prestacdo de Servico Militar Obrigatdrio, com comprovacdo documental da
incompatibilidade de horario.

Paragrafo terceiro: Os casos ndo previstos nessas situacdes deverdo ser apreciados pelo
Conselho Superior (CONSU)

Pardgrafo quarto: O Estadgio Curricular poderda ser suspenso e invalidado,
automaticamente, caso o aluno apresente 05 faltas seguidas sem justificativa.

Paragrafo quinto: A ndo aprova¢do no respectivo estagio obrigatdrio por nota e/ou
freqliéncia, obriga o aluno a repeticdo das atividades de estagio, cumprindo-o
integralmente.



SECAO |

CAMPOS DE ESTAGIO

Art. 9. O Estdgio obrigatério sera realizado nas areas especificas de acordo com o plano de
atividades proposto pelo projeto pedagdgico do curso de Medicina Veterindria, assim
definindo o campo de estagio em diferentes niveis de complexidade mediante celebracao
de convénios com entes publicos e privados, convénios de concessdao de estdgio, nos
guais se explicitem o processo educativo compreendido nas atividades programadas para
seus educandos.

Paragrafo Unico. O Estdgio Curricular Obrigatério deve ser cumprido pela atividade
académica especial de natureza obrigatdéria, em uma das seguintes areas:

I- Estagio Supervisionado em Medicina Veterinaria: Clinica Médica e Cirurgica de
Pequenos Animais;

II- Estagio Supervisionado em Medicina Veterinaria: Clinica Médica e Cirurgica de Grandes
Animais;

IlI- Estagio Supervisionado em Medicina Veterinaria: Clinica Médica e Cirurgica de Animais
Silvestres e Exoticos;

IV- Estagio Supervisionado em Medicina Veterindria: Medicina Veterindria Preventiva;

V- Estagio Supervisionado em Medicina Veterindria: Reproducdo Animal e Biotecnologia
Aplicada a Producao.

SECAO II

LOCAL DE REALIZACAO

Art. 10. Constituem campos de Estagio Curricular as entidades de direito privado, érgaos
da administracao publica federal, estadual e municipal, instituicdes de ensino superior
e/ou pesquisa, clinicas e hospitais veterindrios, cooperativas agropecuarias devidamente
registrados nos Conselhos Regionais de Medicina Veterindria e instituicGes filantrdpicas,
desde que apresentem condicdes para:

I- planejamento e execucdo das atividades previstas no Plano de Estagio;

II- aprofundamento e difusdo de conhecimentos tedrico-praticos e novas técnicas de
assuntos especificos da Medicina Veterindria na area de atuacao;

llI- vivéncia efetiva de situacdes reais da rotina de trabalho no campo profissional;

IV- avaliacdo tedrica e pratica do desempenho e controle de frequéncia dos estagiarios.

Paragrafo Unico: Serd divulgada, periodicamente pela Coordenacdo Geral de Estagios da
UNIFACOL os locais concedentes de Estagio Obrigatdrio e o quantitativo de vagas
oferecidas por cada curso.

SECAO Il



CARGA HORARIA MAXIMA DIARIA E SEMANAL

A jornada de atividade em estdgio sera definida de comum acordo entre a instituicao de
ensino, a parte concedente e o aluno estagidrio ou seu representante legal, devendo
constar do termo de compromisso ser compativel com as atividades escolares e nao
ultrapassar 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do
ensino superior, da educacao profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

CAPITULO Il

DAS COMPETENCIAS

Art. 11. O Nucleo Geral de Estagio da UNIFACOL é subordinado ao Conselho Superior e é
constituido por:

Coordenacao Geral de Estagio
Coordenador do Curso de Graduagao

lll- Coordenacdo de Estagio do Curso
IV- Supervisor de Estagio do Curso

V-

Preceptores/orientadores de estagio da IES

Art. 12. Compete a Coordenacdo Geral de Estagio

VI-

ViI-

— Coordenar as politicas de estagio junto as Direcdes de Centro, Coordenagdes
e coordenadores de estagio dos cursos

— Realizar acordos e convénios de cooperagdo com instituicdes que possam
propiciar a efetivacdao de estagios;convénios de estagio.

— Formalizar o Convénio/Integracdo Ensino e Servico através da
operacionalizacdo do estagio obrigatério;

— Elaborar e encaminhar para a aprovacdo da Pré-reitora Académica da
UNIFACOL, acordos e convénios de cooperagdao com instituicbes para a
efetivacdo de estagios;

— Atualizar o banco de dados de cadastro de instituicdes concedentes de
estagio; (ANEXO I)

— Captar junto aos locais de estagios previamente conveniados informacées
referentes ao niumero de vagas disponiveis para cada curso, quanto aos locais
(cidades) e as areas especificas;

— Buscar disponibilizar para os coordenadores de curso e coordenadores de
estagio dos cursos, antes do inicio do semestre, através de planilha (ANEXO 11),
informacdes captadas junto as instituicGes conveniadas referentes a locais de
estagio, area especificas e numero de vagas disponiveis para cada curso, a



partir de a demanda recebida até o final do periodo letivo anterior, pelos
coordenadores de estagios dos cursos;

VIII- - Intermediar a celebracdo do Termo de Compromisso de Estagio (Anexo 1V)
entre o aluno e a Instituicdo Concedente do estagio;

XI - Providenciar a viabilizagdao da gera¢do da apdlice de Seguro de Vida em vigor
em favor do estagiario, conforme determina a legislagao especifica;

Xl —Fornecer aos estagidrios e a Instituicdo concedente as informacdes
necessarias para a realizacdo do estagio;

Xlll = Acompanhar as atividades dos supervisores de estagio dos respectivas cursos
assim como dos discentes subsidiando-os no que se fizer necessario;

XIV — Quando necessario, promover reunides com os coordenadores dos cursos da
UNIFACOL, supervisores de estagios dos cursos e preceptores da IES bem como
das instituicdes concedentes de estagios;

VIl = Dar conhecimento ao Conselho Superior (CONSU) da UNIFACOL sobre o
andamento e possiveis dificuldades nos estagios;

IX — Apresentar relatérios das atividades desenvolvidas semestralmente a Proé-
reitoria Académica da UNIFACOL; com base nos relatérios enviados pelos
regentes e supervisores de estagios.

X-Receber relatdrios, relativos a visitas dos supervisores, quando ocorrerem
irregularidades;
X| Atuar de maneira a garantir a exceléncia dos campos de estagio e seu

funcionamento para os alunos dos cursos da UNIFACOL;

Art. 13. Compete a Coordenacdo do Curso de Graduacao

- Desenvolver uma programacdo de trabalho, junto a Supervisores,
Coordenadores de Estagio e agentes envolvidos no estdgio, objetivando a
realizacdo do Projeto pedagdgico do Curso;

- - Realizar levantamento semestral do niumero de alunos candidatos ao estagioe
proceder ao encaminhamento desses alunos;

- - Manter contato, através das supervisdes de estagio, com as instituicGes onde
se desenvolvem as praticas, para adquirir informacdo quanto ao andamento
dos estagios;

V- — Participar das reunides sistematicas com as coordenagdes e 0s supervisores

de estagio, objetivando avaliar o desempenho dos discentes;



V- - Definir as turmas e indicar o professor-supervisor e o coordenador de estdgio
do curso, fungdes as quais podem ser executadas pelo mesmo profissional

guando o mesmo possuir formacdo na area do curso.

Art. 14. Compete ao Coordenador de Estagio do Curso

| — Encaminhar ao final de cada semestre lista (anexo ll) com os nomes, area especifica
de estagio e locais (cidades) para realizacdao estagios para os alunos vinculados ao
curso;

Il - Intermediar, em caso de auséncia da Coordenacdo Geral de Estagio, a celebracdo do
Termo de Compromisso de Estagio (Anexo V) entre o aluno e a Instituicdo Concedente
do estagio

Ill- Providenciar, com o apoio da coordenacdo geral de estagios a viabilizagcdo da geragao
da apdlice de Seguro de Vida em vigor em favor do estagidrio, conforme determina a
legislacdo especifica;

IV- Selecionar e encaminhar o aluno ao local de Estagio através de Carta de apresentacdo
do Estagiario;

V — Verificar a freqiéncia do aluno mediante comprovagdo escrita formal fornecida e
devidamente assinada pelo preceptor da instituicdo concedente do estagio (Ficha de
Frequéncia do Estagio);

VI- Cumprir as exigéncias deste regulamento em relacdo ao acompanhamento de
desempenho, freqiiéncia e avaliagcdao do aluno, em carater parcial e final, utilizando as
ferramentas estabelecidas nesse regimento e avaliados pela supervisao;

VIl — Divulgar as notas no prazo determinado e ao final do semestre letivo conforme
plano de estagio, e encaminhar as documentagdes do aluno ao nucleo de estagio
(Ficha de avaliacao do estdgio)

IX— Atender aos prazos e compromissos estabelecidos pela coordenagao do nucleo de
estagio;

X — Manter em dia a documentacado referente aos estagios supervisionados que |he
dizem respeito;

XI— Acompanhar o tramite dos processos a que seus estagidrios estdo vinculados,
cobrando daqueles cumprimentos dos prazos processuais;

Art. 15. Compete a Entidade Concedente de Estagio:

| — Assinar o Termo de Compromisso do estagidrio;

Il- Designar o profissional do local/unidade/instituicdo que ird atuar como preceptor do
estagiario obedecendo as normas das diretrizes curriculares ou como acolher os



docentes preceptores designados pela Instituicdo em cursos especificos.

1] — Receber o estudante encaminhado pela UNIFACOL mantendo com ele
entendimento sobre as condi¢Oes de realizagdes do estagio;

\Y, — Propiciar, dentro de suas possibilidades, o apoio necessario as atividades tedrico
— praticas desenvolvidas nos estagios;

V- Oferecer aos estagiarios condi¢cdes técnicas necessarias para o desenvolvimento
da execucdo das atividades programadas no plano de atividades;

VI —Promover a ambientacdo dos académicos nos diversos setores de estagio;

VI — Recepcionar o professor supervisor de estdgio durante o acompanhamento e
avaliacdo do aluno estagidrio;

VIl = Acompanhar e avaliar o aluno na unidade de estagio;

IX — Participar, sempre que possivel dentro de sua rotina de trabalho, de reunides
agendadas pela coordenac¢do do curso, coordenacgao do nucleo de estagio ou ainda com
os professores supervisores do estagio.

Art. 16. Compete ao Supervisor de Estdgio:com as atividades do estdgio e verificar a
disponibilidade para oferta de estagio;

| — Proceder a avaliagdo do estagidrio, através do Formulario da Supervisao do Estagio, e
informar a Coordenacao de Estagio quaisquer irregularidades observadas no campo de
estagio

Il — Supervisionar, discutir, orientar e responsabilizar-se pelos resultados dos
procedimentos realizados pelos estagidrios;

Il - Elaborar e organizar o programa de atividades de estdgio junto aos agentes
envolvidos no estdgio, objetivando o cumprimento do Projeto Pedagdgico do curso;

IV - Interagir com os preceptores de forma a garantir sua participacdo ativa no
planejamento e acompanhamento do estagio;

Art. 17. Compete ao Preceptor/Professor de Estagio:

|- Receber o estudante encaminhado pela coordenagdo de estagio e/ou supervisores,
mantendo com ele entendimento sobre as condicdes de realizacdo do estagio;

Il — Acompanhar e avaliar o aluno no campo de estagio, bem como se responsabilizar
por sua frequiéncia;

[l — Propiciar o apoio necessario as atividades tedricas-praticas desenvolvidas no Estagio;

IV— Oferecer, ao estagiario, condi¢cOes técnicas necessarias para o desenvolvimento da
execucao das atividades programadas no plano de atividades;

V — Receber e participar de reunido e discussdo, sempre necessario, com o regente,



supervisor do estagio, coordenacao do curso e ou coordenacado do nucleo de estagios.

CAPITULO IV

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ESTAGIARIOS

Art. 18. Sdo direitos do Estagiario:

| —Ter local para realizagao das atividades do Estagio Supervisionado;

Il —Ter apdlice de Seguro de Vida;

Il — Receber orientacdes especificas do professor supervisor em relagao a freqiiéncia,
seu plano de estudos, relatérios parciais, sistema de Avaliacdo e aproveitamento e da
bibliografia de apoio;

IV — Receber orientacdo especifica de seu campo de estagio junto ao seu
preceptor/orientador e supervisor de estagio;

V —Ser informado de seu aproveitamento durante o semestre letivo.
Art. 19. Sdo deveres do Estagiario:

| — Assinar o termo de Compromisso com a Instituicdo cedente do estagio e a
UNIFACOL;

Il — Participar do processo ensino/ aprendizagem, cumprindo as atividades
estabelecidas pelo professor supervisor;

Il — Cumprir as normas estabelecidas no regulamento e as normas especificas da
Instituicdo cedente do Estagio;

IV — Zelar pelos materiais / equipamentos e bens em geral da Instituicdo concedente
do Estégio;

V - Apresentar-se com indumentaria apropriada definida pelo supervisor do estagio;
VI —Respeitar os principios da Etica Profissional;
VI — Respeitar a integridade de cada paciente agindo com ética na preservacdo de

sigilo profissional e mantendo os assuntos clinicos apenas no ambito do estagio, bem
como preservar o bom relacionamento no ambiente de estagio, assim como na darea
juridica guardar absoluto sigilo profissional, durante e apds o estagio, sobre todos os
assuntos atinentes a instituicao onde estagiar;

VIl — Cumprir a carga-horaria e o plano de atividades rigorosamente, de acordo com a
programacao definida;

IX — Participar de reunides e encontros com o professor regente, supervisor de
estdgio e Coordenador do Nucleo de Estdgio da UNIFACOL, bem como com outros



atores envolvidos no campo de estagio;

X — Entregar o relatdrio e realizar as avaliacBes sobre as atividades e praticas
desenvolvidas, obedecendo as normas e aos prazos estabelecidos pela Coordenagdo do
Nucleo de Estagio da UNIFACOL,;

XI' — Manter em dia a documentagao exigida pela Coordenag¢do do Nucleo de Estagio
da UNIFACOL (art.11, I e ll) e pelo professor-supervisor;

Art. 20. Ao Estagiario da UNIFACOL é vetado:

| — Realizar atendimento e orienta¢es ao paciente/cliente, salvo quando devidamente
acompanhado e orientado pelo supervisor;

Il- Fornecer ou assinar laudos, pareceres, atestados, peticdes, relatdrios técnicos ou
similares sem conhecimento e assinatura do supervisor e/ou preceptor do estagio;

lIl — Exercer ou ser cimplice daqueles que exercem ilegalmente as praticas da profiss3o;

IV— Fazer reclamacgdes ou criticas a qualquer participante das instituicdes concedentes
conveniadas a respeito das atividades funcionais daqueles profissionais e, quando
considerar necessario, deve dirigir-se ao supervisor de estagio ou regente e preceptor
ao qual estd diretamente subordinado, comunicando-lhe o fato.

CAPITULO V

DAS ATIVIDADES DE ESTAGIO

Art. 21. O estagio obrigatério tera programacao realizada pela Coordenagao do Nucleo de
Estagio da UNIFACOL.

Art. 22. As atividades sdo orientadas pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
(LDB) n9. 9.394/96, pela Lei n? 11.788/2008, pelo Projeto Pedagdgico dos respectivos
Cursos da UNIFACOL e pelas diretrizes curriculares, respeitando-se a legislacdo especifica
da area profissional.

CAPITULO VI
DA SUPERVISAO E ORIENTACAO DO ESTAGIO/PRECEPTOR

Art. 22. O Estagio Supervisionado serd realizado sob orientacdo de um Professor
Supervisor dos cursos da UNIFACOL ou de profissional/preceptoria da area especifica
vinculado a prépria IES e/ou conveniada, devidamente registrado no Conselho de Classe,
na forma da Lei n2 11.788/2008.

CAPITULO VII



DAS AVALIACOES DE DESEMPENHO DO ESTAGIARIO/ESTAGIO

Art. 23. A avaliacdo é parte integrante do processo pedagogico do Estagio Curricular e
abrange a avaliacdo do aluno diariamente, focalizando a postura no local de estdgio, o
cumprimento das atividades programadas e propostas e da apresentagdao do relatdrio
parcial e final de atividades.

Art. 24. Visando o acompanhamento e a avaliagdo formativa do desempenho do aluno no
Estdgio, a Coordenagdo do Nucleo de Estagio da UNIFACOL, adotara instrumentos
complementares de acompanhamento de freqliéncia, desenvolvimento de atividades e
avaliacdo de desempenho das atividades do aluno de forma parcial e final, levando em
consideragao as especificidades do curso de Medicina Veterindria devendo ser realizada
através da ficha de avaliacdo e/ou relatérios periddicos do estagiario, acompanhados pelo
supervisor e pelo preceptor do aluno da instituicdo concedente.

Paragrafo primeiro: Estes instrumentos sdao elaborados considerando as especificidades
do curso de Medicina Veterindria da UNIFACOL e encontram-se em anexo e constituidos
por:

| — Termo de compromisso do Estagio (ANEXO IV) Il -

Carta de apresentacdo do Estagiario (ANEXO V) Il —

Ficha de Frequéncia do Estagio (ANEXO VI)

IV — Ficha de Acompanhamento de Atividades (ANEXO VII)

V- Formuldrio da Supervisdo do Estagio (ANEXO VIII)

VI — Relatérios de estagio, elaborados pelo aluno e avaliado pela supervisdao (ANEXO IX)
VII - Ficha de avaliacdo do estdgio (ANEXO X)

Paragrafo segundo: Além do relatdrio a avaliagdo do aproveitamento também serd
realizada segundo os critérios abaixo:

| — Frequéncia;

II- Pontualidade;

Il —Interesse;

IV —Sociabilidade;

V - Capacidade de decisdo;

VI - Responsabilidade;

VIl = Cumprimento do plano de atividades;
VIII- Dominio do contetido;

IX — Associagao tedrico-pratica;



X - Etica;
XI — Apresentagdo pessoal.
Pardgrafo terceiro: Sera considerado aprovado o aluno que obtiver média acima de 7,0
(sete) pontos nas atividades gerais e especificas, além de frequéncia de 100%.
CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 25. Este Regulamento Geral de Estdgio Curricular Supervisionado estard sujeito a
correcdes, modificagbes e emendas sempre que necessario, as quais serdo apreciadas e

aprovadas pelo Conselho Superior (CONSU) da UNIFACOL.

Art. 26 Este Regulamento Geral de Estagio Curricular Supervisionado estard sujeito as
demais normas, portarias e Resolucdes estabelecidas pelo Conselho Superior (CONSU)

bem como a Lei de Estdgio n2.11.788, de 25 de setembro de 2008.

Art. 27 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Superior (CONSU) da UNIFACOL,

ouvida a Diretoria Académica.

Art. 28. O presente entrara em vigor na data de sua aprovacdo, sendo eventuais duvidas

dirimidas pelo Conselho Superior (CONSU) da UNIFACOL.

Art. 29 Revoga-se todas as disposi¢cdes em contrario.



ANEXO |
CADASTRO GERAL DE INSTITUICOES CONCEDENTES DE ESTAGIO

CURSOS TIPO DE ]
A CIDADE LOCAL RESPONSAVEL E-MAIL TELEFONE
RELACIONADOS CONVENIO*

e Privado ou publico (Federal, Estadual ou Municipal)

Coordenacgdo Geral de Estagio UNIFACOL




ANEXO 1l
INFORMAGAO DE VAGAS DE ESTAGIO POR LOCAL E CURSO

AREA LOCAL DE
CURSO CIDADE i i RESPONSAVEL E-MAIL TELEFONE TOTAL DE VAGAS
ESPECIFICA ESTAGIO

Coordenacgdo Geral de Estagio UNIFACOL




ANEXO Il

NECESSIDADE DE VAGAS DE ESTAGIO POR CURSO

CURSO PERIODO DO ESTAGIO / / / /
COORDENADOR DE ESTAGIO DO CURSO
NOME DO ALUNO CPF MATRICULA ’ ) LOCAL DE
CIDADE AREA ESPECIFICA .
PREFERENCIA

Coordenagao de Estagio do Curso
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ANEXO IV v CENTRO UNIVERSITARIO FACOL
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGI

( ) OBRIGATORIO ( ) NAO OBRIGATORIO

Ao(s)
nomeados, celebram entre si este TERMO DE COMPROMISSO, que néo se caracterizara como vinculo empregaticio,

dia(s) de de 20 , hesta cidade, Estado de Pernambuco a seguir

de acordo com as clausulas e condi¢des, que se seguem:

UNIDADE ENSINO

Razéo Social Associacéo Vitoriense de Educacéo, Ciéncia e Cultura — AVEC
Endereco Rua dos Estudantes, n° 85 Bairro | Universitario
Cidade Vitéria de Santo Antdo | UF: PE | CEP: 55612-650 Fone: (81) 3114-1200
CNPJ/MF 03.391.726/0001-90
. . Coordenadora de
Representada por | Mauricéa do Carmo Tscha Cargo Estagios
CPF n° 988.999.705-59 RG 1.387.845 SSP/PE
UNIDADE CONCEDENTE
Razéo Social
Endereco Bairro
Cidade UF: CEP: Fone:
CNPJ Representada por:
CPF n° Supervisor / Preceptor:
Profissdo Registro Profissional n®
CPF n%/ . :
Superv/Precept RG: R
ESTAGIARIO(A)

Estagiario(a)
Endereco Bairro
Cidade UF: CEP: Fone:
Regularmente matriculado no . .

> Curso: Turno:
periodo/ano
Matricula: CPF n°: RG:

Resolvem assim, celebrar esse TERMO DE COMPROMISSO, conforme a Lei n° 11.788, de 25/09/2008 e pelas

clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:

ASSOCIACAO VITORIENSE DE EDUCACAO, CIENCIA E CULTURA - AVEC (ENTIDADE DE UTILIDADE PUBLICA - LEI MUNICIPAL n° 3.109/05)

CAMPUS | - UNIFACOL - REITORIA CAMPUS 11 - UNIFACOL - CDUGMMA
Bairro Universitario Cidade Universitaria Governador Marco Marciel
Rua do Estudante, N° 85 - CEP: 55.612-650 Rua Alameda dos Estudantes, N°200 CEP: 55609-260
Vitéria de Santo Antdo - PE unifacol.edu.br Vitéria de Santo Antdo - PE

Fone: (81) 3114.1200 E © %7/ uNiFacoL Fone (81) 4137.0068
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CLAUSULA 12
O presente TERMO DE COMPROMISSO tem por objetivo formalizar a relagdo existente entre a CONCEDENTE e o
ESTAGIARIO (A), para a realizagdo de ESTAGIO CURRICULAR, e vincula-se, para todos os efeitos, ao convénio
celebrado entre a CONCEDENTE e ao Centro Universitario FACOL- UNIFACOL, seguindo os termos da Lei n° 11.788,
de 25/09/2008.

CLAUSULA 22

Ficam compromissadas entre as partes que o estagio sera realizado nas seguintes condi¢ées:

a) Periodo de vigéncia do estagio: de / / até / /
b) Carga horéaria semanal: horas.
¢) Horario das atividades de estagio: as horas as horas

d) Atividades do plano de estagio

e) Bolsa-auxilio mensal: Sim ( )Nao( )

f) Valor inicial de R$ g) Auxilio transporte: R$
g) N° da apdlice: Seguradora:
Validade: / /

CLAUSULA 32

Cabe a UNIFACOL: a) Celebrar o TERMO DE COMPROMISSO com o ESTAGIARIO (A) ou com o seu representante
legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte CONCEDENTE, indicando as condi¢bes de
adequacio do estagio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formagéo escolar do ESTAGIARIO
(A) e ao horério e calendario escolar; b) Avaliar as instala¢cdes da parte concedente do estagio e sua adequacao a
formagédo cultural e profissional do educando; c) Indicar um professor, que atuard como supervisor de estagio, para
acompanhamento, controle, avaliacdo, e realizagdo de visitas ao local de estagio, sem aviso prévio; d) Celebrar o
presente termo, considerando as condi¢cdes adequadas para o estdgio em conformidade com a proposta pedagdgica
do curso. Paragrafo Gnico: o plano de atividades do ESTAGIARIO (A), devera ser elaborado em concordancia com as 3
(trés) partes, a que se refere o inciso Il do Caput do art. 3° da Lei n° 11.788, de 25/09/2008 e sera incorporado ao
TERMO DE COMPROMISSO, podendo ser através de aditivos, a medida que for avaliado, progressivamente, o
desempenho do estudante.

ASSOCIACAO VITORIENSE DE EDUCACAO, CIENCIA E CULTURA - AVEC (ENTIDADE DE UTILIDADE PUBLICA - LEI MUNICIPAL n° 3.109/05)

CAMPUS | - UNIFACOL - REITORIA CAMPUS 11 - UNIFACOL - CDUGMMA
Bairro Universitario Cidade Universitaria Governador Marco Marciel
Rua do Estudante, N° 85 - CEP: 55.612-650 Rua Alameda dos Estudantes, N°200 CEP: 55609-260
Vitéria de Santo Antdo - PE unifacol.edu.br Vitéria de Santo Antdo - PE

Fone: (81) 3114.1200 E © %7/ uNiFacoL Fone (81) 4137.0068



SR/ Juniracol

w CENTRO UNIVERSITARIO FACOL

CLAUSULA 42

Cabe a4 CONCEDENTE do campo de Estagio: a) Proporcionar ao ESTAGIARIO (A) atividades e instalagdes que
proporcionem aprendizagem social, profissional e cultural, compativeis com o curso ao qual esta vinculado, por meio
da participagdo em situacdes reais da vida e trabalho profissional; b) Fornecer & UNIFACOL, sempre que solicitado, as
informagdes que possibilitem o acompanhamento, a supervisédo e a avaliacdo do estagio; c) Designar um supervisor ou
preceptor, com formagéo profissional na area do estagio e devidamente registrado no conselho da sua classe, para
acompanhar e orientar o ESTAGIARIO (A), no desenvolvimento das suas atividades, garantindo o cumprimento da Lei
n° 11.788, de 25/09/2008 e do disposto no presente instrumento; d) Enviar a instituicdo de ensino com periodicidade
minima de 6 (seis) meses, relatério de atividades com vista obrigatéria ao ESTAGIARIO (A); e) Solicitar ao
ESTAGIARIO (A) a qualquer tempo, documentos comprobatérios da regularidade de sua situagéo escolar, uma vez
qgue o trancamento de matricula, falta de frequéncia as atividades académicas, abandono ou conclusdo de curso e
transferéncia de Instituicdo de Ensino constituem motivos de imediata rescisdo deste TERMO DE COMPROMISSO; f)
E assegurado ao ESTAGIARIO (A), sempre que o estagio tenha duracéo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de
recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante as suas férias escolares. Essas deverdo ser
devidamente remuneradas quando o ESTAGIARIO (A), receber bolsa ou outra forma de contraprestacdo. Em caso do
estagio ter duracao inferior a 1 (um) ano, os dias de recesso deverdo ser concedidos proporcionalmente; g) Pagar
bolsa-auxilio e auxilio transporte quando o estagio for NAO OBRIGATORIO, sendo facultativo quando o estagio for
OBRIGATORIO; h) Assinar os documentos do ESTAGIARIO (A), inclusive TERMO DE COMPROMISSO quando
solicitado por todas as partes envolvidas; i) Aplica-se ao ESTAGIARIO (A), a legislagdo relacionada a saide e
seguranca no trabalho, sendo sua implementacéo de responsabilidade da parte CONCEDENTE do estagio; j) Sobre o
seguro contra acidentes pessoais, deve obedecer as orienta¢gfes do inciso IV art. 9° da Lei n°® 11.788, de 25/09/2008.

CLAUSULA 52

Cabe ao ESTAGIARIO (A): a) Dedicar-se com empenho e interesse ao cumprimento da programacdo estabelecida
para seu estagio; b) Respeitar as normas internas e disciplinares da CONCEDENTE, preservando o sigilo e a
confidencialidade das informagdes as quais tiver acesso; ¢) Zelar pelos materiais, equipamentos e bens em geral da
CONCEDENTE do estagio que estiverem sob os seus cuidados; ¢c) Comprovar a regularidade de sua situagdo escolar,
sempre que solicitada pelas partes; d) Comunicar, de imediato, qualquer alteracdo na sua situagéo escolar, tais como:
trancamento de matricula, falta de frequéncia as aulas, abandono ou conclusédo de curso e transferéncia de Instituicao
de Ensino; e) Apresentar o RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DE ESTAGIO ao Professor Orientador de Estagio

da UNIFACOL; f) Manter atualizado seu telefone, endereco e e-mail junto a sua Coordenacao de Estagios.
CLAUSULA 62

O presente TERMO DE COMPROMISSO podera ter seu objeto estendido, através da emissdo de um TERMO
ADITIVO, ou ser denunciado, a qualquer tempo, mediante comunicagédo escrita por qualquer das
partes, com antecedéncia de, no minimo, 8 (dias) dias. Paragrafo Unico: o ndo cumprimento de qualquer clausula do

presente instrumento constitui motivo para a sua imediata rescisao.

ASSOCIACAO VITORIENSE DE EDUCACAO, CIENCIA E CULTURA - AVEC (ENTIDADE DE UTILIDADE PUBLICA - LEI MUNICIPAL n° 3.109/05)

CAMPUS | - UNIFACOL - REITORIA CAMPUS 11 - UNIFACOL - CDUGMMA
Bairro Universitario Cidade Universitaria Governador Marco Marciel
Rua do Estudante, N° 85 - CEP: 55.612-650 Rua Alameda dos Estudantes, N°200 CEP: 55609-260
Vitéria de Santo Antdo - PE unifacol.edu.br Vitéria de Santo Antdo - PE

Fone: (81) 3114.1200 E © %7/ uNiFacoL Fone (81) 4137.0068
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CLAUSULA 72

De acordo com o art. 3° da Lei n® 11.788, de 25/09/2008, o estagio ndo caracterizara vinculo empregaticio.

CLAUSULA 82

O Foro competente para dirimir dividas decorrentes deste instrumento, e ndo resolvidas administrativamente, é o da

cidade de Vitéria de Santo Antdo, Pernambuco.

Por estarem de comum acordo com as condi¢des estabelecidas neste instrumento, as partes assinam o
presente TERMO DE COMPROMISSO, EM 3 (TRES) VIAS DE IGUAL TEOR E FORMA.

UNIDADE CONCEDENTE ESTAGIARIO (A)

SUPERVISOR (A) DE ESTAGIOS
UNIFACOL

ASSOCIAGAO VITORIENSE DE EDUCAGAOQ, CIENCIA E CULTURA - AVEC (ENTIDADE DE UTILIDADE PUBLICA - LEI MUNICIPAL n® 3.109/05)

CAMPUS | - UNIFACOL - REITORIA CAMPUS Il - UNIFACOL - CDUGMMA
Bairro Universitario Cidade Universitaria Governador Marco Marciel
Rua do Estudante, N° 85 - CEP: 55.612-650 Rua Alameda dos Estudantes, N°200 CEP: 55609-260
Vitéria de Santo Antdo - PE unifacol.edu.br Vitéria de Santo Antdo - PE

Fone: (81) 31141200 [ f] 57/ uNIFACOL Fone (81) 4137.0068



ANEXO V
CENTRO UNIVERSITARIO FACOL

CARTA DE APRESENTAGCAO

Prezado (a) Senhor (a)

Apresentamos , aluno (a) do

periodo do curso de_Medicina Veterindria do Centro Universitario Facol. O (A)

mesmo (a) deverd comparecer a este campo de estdgio munido do Termo de Compromisso

devidamente preenchido e assinado, estando autorizado (a) a iniciar as praticas a partir do dia

.

Salientamos que esta atividade é regulamentada pela Lei Federal n°® 11.788 de 25 de Setembro
e 2008 que define Estdgio como ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no
ambiente de trabalho, que visa a preparagdo para o trabalho produtivo de educandos que
estejam frequentando o ensino regular em instituicdes de educacdo superior, de educacdo
profissional, de ensino médio, da educagdo especial e dos anos finais do ensino fundamental,

na modalidade profissional da educacdo de jovens e adultos.

Agradecemos antecipadamente e colocamo-nos a disposicao para quaisquer

esclarecimentos. Cordialmente,

XXXXXXXXXXXXXXX

Supervisor de Estagios XXXXXXX - UNIFACOL
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Supervisor/Coordenador

Assinatura e Carimbo
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ANEXO VI
CURSO DE BACHARELADO EM MEDICINA VETERINARIA
FREQUENCIA DO ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO
Discente: Ano/Semestre:
Disciplina:
Local do Estagio: Setor
Docente Preceptor: Docente Supervisor:
N°| Dia/més Dia da Atividade Realizada (Especifica por Dia) Assinatura do Assinatura do Docente
Semana Discente Preceptor
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
Assinatura do Discente Preceptor
Assinatura e Carimbo
Observagao: Este documento ndo sera aceito pela Coordenagdo do Curso em caso de rasuras ou uso de corretivos. Este documento devera conter as assinaturas
didrias do aluno e do preceptor apenas nos dias que o aluno compareceu ao local do estagio.
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CENTRO UNIVERSITARIO
ANEXO VI
CURSO DE BACHARELADO EM MEDICINA VETERINARIA
FREQUENCIA DO ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO
Discente: Ano/Semestre:
Disciplina:
Local do Estagio: Setor
Docente Preceptor: Docente Supervisor:
N°| Dia/més Dia da Atividade Realizada (Especifica por Dia) Assinatura do Assinatura do Docente
Semana Discente Preceptor
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
Assinatura do Discente Preceptor
Assinatura e Carimbo
Observagao: Este documento ndo sera aceito pela Coordenagdo do Curso em caso de rasuras ou uso de corretivos. Este documento devera conter as assinaturas

diarias do aluno e do preceptor apenas nos dias que o aluno compareceu ao local do estagio.



ANEXOVII
ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO
Bacharelado em Medicina Veterinaria

Académico Ano / Semestre
Disciplina Local do Estagio
Profissional do Servico Professor Orientador

FORMULARIO DA SUPERVISAO DO ESTAGIO

Data da Visita: / / Nome do Professor:

O preceptor responsavel estava presente e acompanhando o estagidrio no horario da visita? ( ) Sim () Nao ( ) Havia outro preceptor responsavel Observagoes:

Houve disponibilidade de didlogo com o preceptor e o estagiario? () Sim () Nao ( ) Parcialmente
Observagoes:

A infraestrutura do servigo atende as necessidades do estagio? () Sim () Nao ( ) Parcialmente
Observagoes:

As atividades desenvolvidas no estagio atendem a proposta dos Planos de atividades do estagio? () Sim () Ndo () Parcialmente
Observagoes:

Anotagdes relevantes:

Discente Profissional do Servico Supervisor
Assinatura Assinatura e Carimbo Assinatura e Carimbo

Observagdo: Este documento ndo sera aceito pela Coordenagdo do Curso em caso de rasuras ou uso de corretivos. Este documento devera conter as assinaturas didrias do
aluno e do preceptor apenas nos dias que o aluno compareceu ao estagio.



ANEXO VIII

CURSO DE BACHARELADO EM MEDICINA VETERINARIA

NOME DO ALUNO

RELATORIO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO REALIZADO NA...

VITORIA DE SANTO ANTAO
2021



NOME DO ALUNO

RELATORIO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO REALIZADO NA...

Relatério de Estdgio apresentado ao Centro
Universitario FACOL como um dos requisitos
parciais necessdrios a obtencdo do grau de
Bacharel em Medicina Veterinaria.

DOCENTES PRECEPTORES:

VITORIA DE SANTO ANTAO
2021
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1 INTRODUGAO

A atividade de estagio é regulamentada pela Lei Federal n® 11.788 de 25 de Setembro
e 2008 que define Estdgio como ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no
ambiente de trabalho, que visa a preparagdo para o trabalho produtivo de educandos que
estejam frequentando o ensino regular em instituicdes de educacdo superior, de educacao
profissional, de ensino médio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino

fundamental, na modalidade profissional da educagao de jovens e adultos.

O discente deverd inserir itens importantes contidos na referida legislacao, assim como

referenciar, caso existam, resolucdes especificas ao curso ao qual esta vinculado.

2 OBIJETIVOS

2.1 Objetivo Geral

2.2 Objetivos Especificos



3 CARACTERIZACAO DO LOCAL DE ESTAGIO

Apresentar um breve histérico da concedente: nome, localizagdo, nimero de

funcionarios, tipo de atividade, principais atividades.



3.1 DESCRIGAO E ANALISE DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS DURANTE O ESTAGIO

O aluno devera descrever todas as atividades realizadas no estagio, sempre alinhando a

teoria com a pratica.
Poderd fazer uso de ilustragdes, fotos, graficos, mapas, tabelas, etc.

Observagdes: no caso da utilizagdo de fotos do local, o aluno, devera solicitar

autorizagao, para uso das imagens.



4 ASPECTOS POSITIVOS

O aluno deverd apontar pontos positivos no tocante ao seu estagio.

5 SUGESTOES

Esse item trata das possiveis contribuicdes que o discente poderd indicar para melhoria das

vivéncias praticas no campo de atuagado disponibilizado.

6 CONSIDERAGOES FINAIS

O aluno deverd fazer um comentario livre sobre o estdgio, inclusive fazendo uma avaliacdo, em

relacdo a producdo de conhecimento.



REFERENCIAS

O relatorio deverd estar dentro das normas da ABNT.
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ANEXO IX =
CURSO DE BACHARELADO EM MEDICINA VETERINARIA MEDICINA
AVALIAGCAO ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO VETERINARIA
Discente: Ano/Semestre:
Disciplina:
Local do Estagio: Setor:
Docente Preceptor: Docente Supervisor:
AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM E APROVEITAMENTO DO DISCENTE (REALIZADA PELO DOCENTE PRECEPTOR)
FREQUENCIA TRABALHO CONHECIMENTO RELACIONAMENTO APRENDIZADO NOTA
Assiduidade Pontualidade Interesse Qualidade Tedrico Pratico c/ c/ Tedrico Pratico Somatério
Preceptor Pacientes
(0,0-1,0) (0,0-1,0) (0,0-1,0) (0,0-10) | (0,0-1,0) | (0,0-1,0) | (0,0-1,0) (0,0-1,0) (0,0-1,0) | (0,0-1,0) | (0,0-10,0)

Comentarios relevantes sobre o Discente:

Assinatura do Discente

Assinatura e Carimbo do Docente Preceptor

Assinatura e Carimbo do Docente Supervisor




